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Inleiding 
De teamindeling is elk jaar een flinke klus en ook dit jaar is er door de jeugdcommissie weer 
een forse inspanning gepleegd om samen met de trainers/begeleiders, jeugdcoördinatoren 
en technische coördinatoren de indelingen te maken. De hieruit tot stand gekomen 
indelingen, zijn vervolgens voorgelegd aan de Technische Commissie en het bestuur. Ten 
einde het proces en de criteria zo transparant mogelijk te houden, willen we een en ander 
langs deze weg graag toelichten.  
 

Technisch beleidsplan als leidraad 
De doelstelling van onze jeugd organisaƟe is dat iedere speler of speelster op zijn/haar eigen 
niveau kan voetballen bij onze vereniging. Dit houdt in dat zowel een getalenteerde als 
een minder getalenteerde voetballer een plaats moet kunnen krijgen binnen het team dat 
het beste bij hem of haar past. Deze doelstelling is ook als zodanig omschreven in het 
Technisch Beleidsplan van MZC’11. Enerzijds beogen we daarmee het opƟmaal opleiden en 
ontwikkelen van kwalitaƟef goede voetballers voor selecƟe-elŌallen, zodat spelers op een zo 
hoog mogelijk niveau kunnen spelen. Anderzijds gaat het erom dat elke individuele speler op 
een zo preƫg mogelijke manier kan funcƟoneren op zijn of haar niveau. 
Met het Technisch Beleidsplan als leidraad hebben wij getracht de teams zo zorgvuldig 
mogelijk samen te stellen, daarbij rekening houdend met de volgende aspecten: 
 

 De speler of speelster wordt op basis van leeŌijd in een leeŌijdscategorie ingedeeld. 
Het kan bij uitzondering voorkomen dat het voor de ontwikkeling beter is om in een 
hogere of lagere leeŌijdscategorie te (blijven) spelen dan op basis van de leeŌijd de 
speler van toepassing zou zijn. Een dergelijke aanpassing gebeurt uitsluitend op 
iniƟaƟef van de technische commissie en/of trainersstaf en dan alƟjd in overleg met 
de ouders/verzorgers. In het voorgaande seizoen is ervoor gekozen om te testen met 
O12-, O14-, een O16-lichƟngen. Dit heeŌ goed uitgepakt, zodat de aan het 
geboortejaar gekoppelde leeŌijdscategorieën er voor het seizoen 2024-2025 uitzien 
als afgebeeld in tabel 1. 
 

 Elke voetballer wordt zoveel als mogelijk ingedeeld bij ’gelijkgestemden’, zodat deze 
voldoende geprikkeld en uitgedaagd wordt en zich zodoende verder kan 
ontwikkelen. ’Gelijkgestemdheid’ zien wij als een definiƟe, waaronder meerdere 
eigenschappen kunnen worden gevat als: techniek, inzicht, communicaƟe, moƟvaƟe, 
gedrag en sociale- en emoƟonele ontwikkeling.  
 

 Het maximaal aantal spelers per (selecƟe)team, aĬankelijk van aantal beschikbare 
spelers. 
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Leeftijdscategorie Geboortejaar 
O19 2006/2007 
O17 2008 
O16 2009 
O15 2010 
O14 2011 
O13 2012 
O12 2013 
O11 2014 
O10 2015 
O9 2016 
O8 2017 
O7 2018 
Kabouters 2019 

Tabel 1. 
 

 
Teamsamenstelling en aantallen 
De selecƟeteams vanaf JO13 en hoger, zijn samengesteld uit minimaal 14 en maximaal 17 
spelers. Bij sommige selecƟeteams worden er in eerste instanƟe meer spelers ingedeeld, 
maar in zo’n geval wordt de selecƟe na de voorbereiding, indien mogelijk, teruggebracht 
naar het maximale aantal. Sommige selecƟeteams kiezen ervoor om voorafgaand aan het 
nieuwe seizoen een selecƟetraining te houden.  
Overige teams worden, aĬankelijk van het beschikbaar aantal leden, in de betreffende 
leeŌijdscategorie evenredig verdeeld. Het kan zijn dat teams uit meer dan 17 spelers 
bestaan. Dit wordt in een dergelijk geval met name veroorzaakt doordat er veel spelers in 
een lichƟng ziƩen, maar te weinig voor een extra team. 
Na de voorbereiding en gedurende het seizoen kunnen er nog wijzigingen plaatsvinden en 
kunnen spelers eventueel worden doorgeschoven naar een hoger team of terug naar een 
lager team, indien dit voor een speler fysiek, sociaal of kwalitaƟef beter is. Een dergelijke 
beslissing zal alƟjd gemoƟveerd worden in een overleg met de trainer, de (technisch) 
coördinator en uiteraard de speler/ouders. 
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Voorlopige jeugdteams  
Naar verwachƟng zullen we voor het seizoen 2024-2025 de volgende teams inschrijven: 
 
Juniorenteams:  
JO19-1  11-tal  
JO17-1  11-tal  
JO16-1  11-tal  
JO15-1  11-tal  
JO15-2  11-tal 
MO15-1 11-tal  
JO14-1  11-tal 
 
Pupillenteams:  
JO13-1  11-tal  
JO13-2  11-tal  
JO12-1  8-tal 
JO12-2  8-tal 
JO12-3  8-tal 
JO12-4 J/M 8-tal 
JO11-1  8-tal  
JO11-2  8-tal  
JO11-3  8-tal  
JO11-4 J/M 8-tal  
JO10 Groen 6-tal 
JO10 Oranje 6-tal  
JO10 Rood 6-tal  
JO10 Blauw 6-tal  
JO9 Rood 6-tal  
JO9 Geel 6-tal  
JO9 Oranje 6-tal  
JO8 Blauw 6-tal  
JO8 Oranje 6-tal  
JO8 Paars 6-tal  
JO8 Rood 6-tal  
JO7 Blauw 4-tal  
JO7 Geel 4-tal 
JO7 Oranje 4-tal 
JO7 Rood 4-tal 
Kabouters n.v.t. 
 
Zoals aangegeven, betreŌ het een voorlopig overzicht, hetgeen betekent dat er mogelijk nog 
wijzigingen kunnen worden doorgevoerd. 
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Start van nieuwe seizoen  
De spelers en speelster worden voor aanvang van het nieuwe seizoen door de 
teambegeleiding op de hoogte gesteld, wanneer de trainingen en oefenwedstrijden van start 
zullen gaan. Het is ook mogelijk dat er de komende periode al een kennismaking en 
eventuele trainingen plaatsvinden. Dit wordt per team door de teambegeleiding bepaald. 
Ieder team begint bij de start van het seizoen met een bijeenkomst waarin de 
teambegeleiding toelicht hoe het seizoen eruit komt te zien, wat we van elkaar verwachten 
en welke regels worden nageleefd. 

Vrijwilligers binnen de jeugdorganisaƟe 
Er wordt door de diverse commissies binnen de vereniging met veel plezier ‘gescout’ naar 
potenƟële trainers en teambegeleiders, maar ook naar andere vrijwilligers voor 
ondersteuning binnen de jeugdorganisaƟe. Wij zijn als vereniging immers nagenoeg volledig 
aĬankelijk van vrijwilligers. Ook de leden zijn, als hart van onze vereniging, hard nodig om 
de jeugdorganisaƟe draaiend te houden.  
Aanmelden of informaƟe inwinnen omtrent de mogelijkheden van een rol als vrijwilliger bij 
de jeugdorganisaƟe kan via de jeugdcommissie, maar kan uiteraard ook via het eigen team of 
langs andere kanalen. Houdt u vooral de website van MZC’11 in de gaten voor eventuele 
openstaande vacatures. 
 


